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PROFORLE
“Una educación asequible para el liderazgo cristiano”



❖ Un programa versátil que le permite al estudiante 
estudiar desde su casa ingresando a la plataforma virtual 
en el horario que disponga, con los cursos personalizados 
de acuerdo con lo que necesite.

❖ El programa permite obtener las mejores herramientas 
para seguir desarrollando tu rol como ministro en tu 
iglesia. Aumenta su capacidad de crear estrategias, 
desarrollando contenido para áreas de familia, liderazgo, 
administración, predicación, y consejería pastoral.

Descripción



Dirigido a

❖ Es un programa dirigido a pastores, predicadores, maestros de Biblia, 
profesionales, estudiantes y todos(as) aquellos(as) interesados(as) 
en relacionar su trabajo eclesial con los principios bíblicos. 

❖ Un programa de liderazgo integral para todos aquellos que deseen 
desarrollarse en lo personal y en el ministerio, pero no saben cómo 
comenzar.



Objetivo general

Formar al liderazgo cristiano en profundizar, desarrollar y fortalecer 
habilidades del liderazgo para la enseñanza y formación de las nuevas 
generaciones, a través de un programa completo que proporcionará 
métodos y técnicas de enseñanza y gestión ministerial.



Objetivos específicos

1. Saber (Conocimientos)
• Comprender fundamentos bíblicos del liderazgo cristiano. 

• Analizar principios de enseñanza y formación de nuevas generaciones. 

• Identificar modelos de gestión ministerial efectivos. 

• Reconocer herramientas y entornos digitales aplicados al ministerio.



Objetivos específicos

2. Saber Hacer (Habilidades)
• Aplicar principios bíblicos en el ejercicio del liderazgo. 

• Diseñar y ejecutar procesos de enseñanza bíblica contextualizados. 

• Planificar, organizar y gestionar proyectos ministeriales. 

• Liderar equipos y desarrollar personas de manera intencional. 

• Utilizar recursos digitales para la enseñanza y el liderazgo.



Objetivos específicos

3. Ser (Actitudes y Valores)
• Ejercer liderazgo con integridad y coherencia bíblica. 

• Demostrar vocación de servicio y compromiso ministerial. 

• Mantener una actitud de aprendizaje continuo. 

• Fomentar relaciones saludables y trabajo colaborativo.



Modalidad

En la plataforma virtual, el programa contará con clases en vivo y/o clases
presenciales en iglesias locales. Los estudiantes podrán interactuar con líderes
de trayectoria que estarán desarrollando temas contemporáneos y compañeros
de clase de su misma iglesia.

• Clases Sincrónicas: El alumno participará de las clases en tiempo real a
través de plataforma virtual

• Clases Asincrónicas: El alumno accederá a las clases de acuerdo con su
disposición de tiempo para ver videos, lecturas en PDF, etc.



Perfil de egresado

Al finalizar el programa será capaz de:

❖ Aplicar principios bíblicos al liderazgo.

❖ Tomar decisiones y gestionar con base bíblica.

❖ Liderar y desarrollar personas de manera saludable.

❖ Comunicar con claridad e influir efectivamente.

❖ Planificar, organizar y ejecutar proyectos.

❖ Liderar en entornos digitales y redes sociales.

❖ Enseñar la Biblia con métodos relevantes.



Perfil de egresado por competencias

1. Competencias del Saber 
(Conocimientos)

2. Competencias del Saber Hacer 
(Habilidades)

3. Competencias del Ser (Actitudes y 
Valores)

✓ Domina fundamentos bíblicos del liderazgo 
cristiano. 

✓ Comprende principios de gestión y toma de 
decisiones basadas en la Escritura. 

✓ Conoce estrategias de comunicación e 
influencia. 

✓ Identifica métodos de enseñanza bíblica 
contextualizados. 

✓ Reconoce el uso ministerial de entornos 
digitales y redes sociales. 

✓ Aplica principios bíblicos en la dirección de 
ministerios y proyectos.

✓ Toma decisiones estratégicas en contextos 
eclesiales y comunitarios.

✓ Lidera, forma y acompaña equipos de manera 
efectiva. 

✓ Comunica con claridad en distintos contextos y 
públicos. 

✓ Planifica, organiza y ejecuta iniciativas 
ministeriales. 

✓Utiliza herramientas digitales para el liderazgo 
y la enseñanza.

✓ Enseña la Biblia con métodos pertinentes a 
diversas generaciones.

✓ Evidencia integridad y coherencia con principios 
bíblicos.

✓ Practica un liderazgo servicial, ético y 
responsable.

✓Muestra disposición al aprendizaje continuo.

✓ Fomenta relaciones saludables y trabajo 
colaborativo.

✓ Demuestra compromiso con la misión y el 
desarrollo de otros.



Áreas de 

Formación del 

Programa

• Biblia y Teología

• Predicación y Enseñanza

• Liderazgo y Mentoría

• Administración y Finanzas

• Desarrollo Personal

• Evangelismo y Misiones

• Discipulado e Iglecrecimiento

• Matrimonio y Familia



PLAN DE ESTUDIOS – LIDERAZGO Y GESTIÓN MINISTERIAL

CICLO I CICLO II CICLO III CICLO IV

1.1 Principios Bíblicos del Liderazgo 2.1 Liderazgo y Gestión de Equipos
3.1 Resolución de Conflictos y 
Disciplina Eclesial

4.1 Administración y Mayordomía
Financiera de la Iglesia

1.2 Cualidades de los Discípulos 2.2 Hermenéutica y Exégesis Bíblica
3.2 Teología Cristiana I: Dios, Cristo 
y Espíritu Santo

4.2 Teología Cristiana II: Hombre, Pecado 
y Salvación

1.3 Comunicación Relacional del 
Evangelio

2.3 Análisis de Lucas-Hechos
3.3 Liderazgo Saludable: 
Autocuidado Personal y Familiar

4.3 Inteligencia Emocional y Gestión del 
Cambio

1.4 Homilética I: Predicador y 
Predicación

2.4 Homilética II: Oratoria y 
Predicación

3.4 Análisis Teológico y Pastoral de 1 
y 2 Timoteo

4.4 Adoración y Liturgia Cristiana

1.5 Mayordomía y Responsabilidad 
Social

2.5 Análisis de Romanos
3.5 Ética Personal y Ministerial (Ética 
Cristiana Aplicada)

4.5 Identidad y Rol de la Familia

1.6 Ortografía, Redacción y Estilo 2.6 Comunicación Empática y Asertiva
3.6 Planificación Estratégica de la 
Iglesia

4.6 Liderazgo y Herramientas Digitales

Certificado en Estudios Bíblicos Certificado en Estudios Ministeriales



Contenido

❑ Sesiones de clases

❑ Vídeos grabados

❑ Materiales didácticos (PDF)

❑ Asignaciones/Investigación

❑ Pruebas y exámenes



Maestros

Norberto Otero Simeón Sapón

Víctor Flores Eberto Rodríguez

William Cardona Thomas Parillo

Profesores Invitados



Plataforma

❑ Página Web: 

❖ www.ldinternacional.org

❑ Plataforma para alojar los cursos

❖ Google Classroom

❑ Clases y conferencias

❖ Zoom, Meet

❑ Discusiones y Debates.

❖ Discord



Horario de clases

• Clases en línea a través de Zoom y/o Meet.

• Las clases presenciales serán llevadas a cabo 
por los maestros y/o facilitadores de la iglesia 
local donde ser desarrolla el programa.



Horas 
académicas

• 2 clases en línea (via Zoom y/o Meet) (4 horas).

• 2 Clases presenciales en cada sede (4 horas).

• Clases grabadas para continuidad de aprendizaje (8 
horas).

• Desarrollo de cuadernos de trabajo (4 horas)
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